


Indonesia Tanah Airku
Tanah Tumpah Darahku
Disanalah Aku Berdiri
Jadi Pandu Ibuku

Indonesia Kebangsaanku
Bangsa Dan Tanah Airku
Marilah Kita Berseru
Indonesia Bersatu

Hiduplah Tanahku
Hiduplah Negriku
Bangsaku Rakyatku Semuanya

Bangunlah Jiwanya
Bangunlah Badannya
Untuk Indonesia Raya

Indonesia Raya
Merdeka Merdeka
Tanahku Negriku Yang Kucinta

Indonesia Raya
Merdeka Merdeka
Hiduplah Indonesia Raya

Indonesia Raya
Merdeka Merdeka
Tanahku Negriku Yang Kucinta

Indonesia Raya
Merdeka Merdeka
Hiduplah Indonesia Raya
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HYMNE SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI (STIE) MAH-EISA
MANOKWARI

G = do 4/4 Lagu Syair, Arr  : E.F. Ngutra

Puji Syukur Kupanjatkan Bagimu Ya Tuhan
Demi Persada Nan Subur Karya Ciptaan-Mu

Bumi dan Kaya Raya Anugrah Kasih-Mu

Sejahtera Bersama Cita-cita Bangsa

Mah-Eisa Pemberi Cahaya Dan Cinta Kasih
Rakyat Makmur Sejahtera Di Tangan bersama

Padamu STIE Mah-Eisa Jiwa dan Ragaku
Kau Ku Puja dan Ku Abdi Sepanjang Hayatku






Lampinan Daftar Wisudawan
Program Studi Manajemen
Tahun Akademik 2022/2023



01

Francisca R.M Realyta. S.E
143015C15046

JUDUL SKRIPSI :

SURVEI KEPUASAN MASYARAKAT
TERHADAP LAYANAN KESEHATAN DI
PUSKESMAS WOSI MANOKWARI

IPK : 3,70
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



02

Fransiska Pofit Esyah. S.E
143015C15129

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS TINGKAT PENDAPATAN PADA
WARUNG MAKAN PANTURA 2 DI JALAN
TRIKORA WOSI MANOKWARI

IPK : 3,11
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



03

Yonas Asso. S.E
143015 C15165

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH DISIPLIN TERHADAP KINERJA
ASN.PADA KANTOR DISTRIK
MANOKWARI TIMUR.

IPK : 3,04
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



04

Billy David Orisu. S.E
143015C16050

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KOMPETENSI TERHADAP
KINERJA ASN PADA BIRO ADMINISTRASI
PELAKSANAAN OTONOMI KHUSUS
PROVINSI PAPUA BARAT

IPK : 3,32
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



05

Theresya E D S Yaftoran. S.E
143015C15190

JUDUL SKRIPSI :
ANALISIS LIKUIDITAS DAN EFEKTIFITAS

UNTUK MENGUKUR KINERJA KEUANGAN
PADA PT. BINAR TRISAKTI MANOKWARI

IPK : 3,18
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




06

John Korwa. S.E
143015C16060

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KEPEMIMPINAN TERHADAP
KEPERCAYAAN DIRI PEGAWAI PADA
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN
PERUMAHAN RAKYAT (PUPR) PROVINSI
PAPUA BARAT

IPK : 3,59
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



07

Maria Veronica Tanlain. S.E
143015C15192

JUDUL SKRIPSI :
ANALISIS KINERJA KEUANGAN DITINJAU
DARI RASIO PROFITABILITAS PADA PT.
BINAR TRl SAKTI MANOKWARI

IPK : 3,23
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



08

Natalia Serafia Haommar. S.E
143015C15194

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH DISIPLIN KERJA TERHADAP
KINERJA PEGAWAI PADA KANTOR
DISTRIK TANAH RUBUH KABUPATEN
MANOKWARI

IPK : 3,19
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



09

Metison Muid. S.E
143015C16003

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH DISIPLIN TERHADAP KINERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL PADA KANTOR
DISTRIK PRAFI

IPK : 3,28
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



10

Piter Bonggalayuk. S.E
143015C16004

JUDUL SKRIPSI :

SURVEI KEPUASAN MASYARAKAT
TERHADAP PELAYANAN ADMINISTRASI "
KENDARAAN RODA DUA DI KANTOR
SAMSAT MANOKWARI

IPK : 3,73
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



11

Seniati Batara. S.E
143015C16006

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS PENGARUH BIAYA
OPERASIONAL TERHADAP TINGKAT
PENDAPATAN PADA PD. SINAR MAS
MANOKWARI

IPK : 3,61
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



12

Viktoria Kinho. S.E
143015C16007

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH DISIPLIN KERJA TERHADAP
KINERJA PEGAWAI PADA KANTOR
KELURAHAN MANOKWARI BARAT

IPK : 3,45
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



13

Adisty Raweyai. S.E
143015C16008

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH LINGKUNGAN KERJA
TERHADAP KINERJA KARYAWAN SWISS
BELHOTEL MANOKWARI

IPK : 3,69
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




14

Helena Anastasia Runtuboy.
143015C16013

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS BREAK EVEN POINT SEBAGAI
PERENCANAAN LABA PADA USAHA
LOUNDRY MOLAS DI MANOKWARI

IPK : 3,66
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



15

Minatun. S.E
143015C16018

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH PERPUTARAN MODAL KERJA
TERHADAP SISA HASIL USAHA PADA
KOPERAI CREDIT UNION MAMBUIN
MANOKWARI

IPK : 3,77
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



16

Yanuaria Goo. S.E
143015C16022

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS TINGKAT PENDAPATAN PETANI
KOPI DISTRIK MOANEMANI KABUPATEN
DOGIYAI

IPK : 3,01
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



17

Halidin. S.E
143015C16031

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS LAPORAN KEUANGAN UNTUK
MENILAI KINERJA PADA KOPERASI
PRIMKOPAL FASHARKAN MANOKWARI

IPK : 3,68
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




18

Hugo W Wattimena . S.E
143015C16004

JUDUL SKRIPSI :

PELAKSANAAN PELAYANAN PERIZINAN
SATU PINTU TERHADAP KEPUASAN
PENANAM MODAL PADA DINAS
PENANAMAN MODAL DAN PTSP
PROVINSI PAPUA BARAT

IPK : 3,59
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



19

Limbong Pare. S.E
143015C16037

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS KEPUASAN MASYARAKAT
TERHADAP PELAYANAN DI KANTOR
KELURAHAN AMBAN DISTRIK
MANOKWARI BARAT

IPK :3.44
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



20

Siti Haerul Umah. S.E
I ENFS I LE

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH DISIPLIN TERHADAP KINERJA
KARYAWAN PT JIVAKA MEDIKA
MANOKWARI

IPK : 3.57
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




21

Nadyah Nur Safitri. S.E
143015C16053

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS KEPUASAN PEKERJA TERHADAP
LAYANAN PAS BANDARA PENUNJANG
KEGIATAN OPERASIONAL DI DALAM
AREA TERBATAS BANDAR UDARA
RENDANI

IPK :3.44
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



22

Yosefa Balbina Mojeha. S.E
143015C16075

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH SUASANA TOKO DAN
KUALITAS LAYANAN TERHADAP
KEPUTUSAN PEMBELIAN PRODUK (Studi
Pada Pelanggan Kedai For Rest Kota
Manokwari)

IPK : 3.29
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



23

Laurensia Kabrahanubun. S.
143015C16077

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KEANDALAN DAN BUKTI
FISISK TERHADAP KEPUASAN
PELANGGAN PADA RESTO MAMA KITHEN
DI MANOKWARI

IPK : 3,35
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



24

Theodorus T Wisnugroho. S.E
143015C16080

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS PERPUTARAN MODAL KERJA
PADA PRIMKOPAL FASHARKAN
MANOKWARI

IPK : 3.63
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




25

Yustin Gloria | Seseray. S.E
148050C16084

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KEPEMIMPINAN TERHADAP
MOTIVASI KERJA PEGAWAI PADA DINAS
TRANSMIGRASI DAN TENAGA KERJA
PROVINSI PAPUA BARAT

IPK : 3.,24
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




26

Yohanis Sarungu . S.E
143015C16091

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS KINERJA KEUANGAN PADA
CREDIT UNION MAMBUIN MANOKWARI
TEMPAT PELAKSANAAN (TP) PRAFI

IPK : 3,85
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




27

Nurdin Mangalla. S.E
143015C16098

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KOMUNIKASI DAN DISIPLIN
TERHADAP KINERJA PEGAWAI PADA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
DAN PEMERINTAHAN KAMPUNG

IPK : 3,72
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



28

Agustina C Lekeneny. S.E
143015C16121

JUDUL SKRIPSI :

ANALISA KINERJA KEUANGAN
PERUSAHAAN PT. JABEZ PERKASA
MANOKWARI

IPK : 3,10
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



29

Esmeralda Auparay. S.E
143015C16122

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KEPEMIMPININAN DAN
KINERJA ASN DI RSUD KABUPATEN
MANOKWARI

IPK : 3.,06
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



30

Revan M D Bukutubun . S.E
143015C16123

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH DISIPLIN TERHADAP KINERJA
PEGAWAI DINAS PERINDUSTRIAN,
PERDAGANGAN, KOPERASI, USAHA
KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN
MANOKWARI.

IPK : 3.07
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



31

Alberthina Porulery. S.E
143015C16126

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH PENILAIAN PRESTAS KERJA
PEGAWAI TERHADAP PROMOSI JABATAN
PADA BADAN KEPEGAWAIAN
PENDIDIKAN DAN PELATIHAN
KABUPATEN

IPK : 3.23
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



32

Yohanis Manibuy. S.E
143015C16129

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH DISIPLIN TERHADAP PRESTASI
KERJA ASN BADAN KESATUAN BANGSA
DAN POLITIK KABUPATEN TELUK BINTUNI

IPK : 3,23
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



33

Deriana Saroi. S.E
143015C17002

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS TINGKAT PENDAPATAN PADA
USAHA WARUNG LALAPAN KHARISMA DI
MANOKWARI.

IPK : 3,31
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



34

Ebi Ismawati Kareri Hara. S.E
143015C17007

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KOMPETENSI DAN DISIPLIN
KERJA TERHADAP KINERJA ASN PADA
KANTOR BADAN PERENCANAAN DAN
PEMBANGUNAN DAERAH (BAPPEDA)

KABUPATEN

IPK : 3.76
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



35

Felliciano B Wabia. S.E
143015C17018

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH PEMBAGIAN KERJA DAN
WEWENANG PEGAWAI TERHADAP
PRESTASI KERJA PEGAWAI PADA DINAS
PARIWISATA PROVINSI PAPUA BARAT

IPK : 3,16
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



36

Zet Mandacan. S.E
143015C17020

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH DISIPLIN KERJA TERHADAP
KINERJA PEGAWAI PADA BADAN
PERENCANAAN PEMBANGUNAN
DAERAH KABUPATEN MANOKWARI

IPK : 3,06
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



37

Icha Karmila Putri. S.E
143015¢17021

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS KEPUASAN PELANGGAN PT.
MAIWA FARMA DI MANOKWARI :

IPK : 3,45
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




38

Indah Mutiara Turnip. S.E
143015C17027

JUDUL SKRIPSI :

SURVEI KEPUASAN MASYARAKAT
TERHADAP PELAYANAN DI DINAS
KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KABUPATEN MANOKWARI

IPK : 3.66
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



39

Wanuru. S.E
143015C17063

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS KEPUASAN PELANGGAN RW 02
KELURAHAN SOWI DISTRIK MANOKWARI
SELATAN TERHADAP PELAYANAN
PERSAMPAHAN DINAS

IPK : 3,81
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



40

Jodry Ruslak Hammar. S.E
143015C17078

JUDUL SKRIPSI :

KONTRIBUSI PAJAK DAN RETRIBUSI
DAERAH TERHADAP PENDAPATAN ASLI
DAERAH (PAD) KABUPATEN MALUKU
TENGGARA

IPK : 3.76
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



41

Venska C Pattiwael. S.E
143015C17079

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KEPEMIMPINAN DAN
DISIPLIN KERJA TERHADAP KINERJA
PEGAWAI PADA DINAS (PERINDAGKOP)
PERINDUSTRIAN PERDAGANGAN

IPK : 3.56
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



42

Chandra B Tampubolon. S.E
143015C17086

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS RASIO PROFITABILITAS PADA
CV. PUNCAK ARFAK MANOKWARI

IPK : 3,44
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



43

Erlin Tjanwu. S.E
143015C17112

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS LAPORAN KEUANGAN
SEBAGAI DASAR PEMBERIAN KREDIT
MODAL KERJA PADA PT. RAFFIAN TEKNIK
MANDIRI

IPK : 3.39
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




44

Vica P Iriani Leleh. S.E
143015C18009

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH PENGEMBANGAN KARAKTER
TERHADAP KINERJA PEGAWAI PADA
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN
ASET DAERAH (BPKAD) KABUPATEN
MANOKWARI

IPK : 3,33
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



45

Rosana Ballu.A.Md.,S.E
143015C18023

JUDUL SKRIPSI :

SURVEI KEPUASAN PARTOI POLITIK
TERHADAP PELAYANAN KPU KABUPATEN
MANOKWARI

IPK : 3,07
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



46

Ibor James Boy Leleh. S.E
143015C18135

JUDUL SKRIPSI :

Analisis faktor-faktor yang
mempengaruhi kepuasan kerja
pegawai pada badan pengelolaan
keungan dan aset daerah (BPKAD)
kabupaten manokwari

IPK : 3.45
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



47

Melinda E Koirewoa. S.E
143015C18169

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH GAYA KEPEMIMPINAN
TERHADAP KINERJA PEGAWAI PADA
BAPPEDA PROVINSI PAPUA BARAT

IPK : 3,28
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



48

Halimah Tahapari. S.E
143015C18170

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KEPEMIMPINAN DAN DISIPLIN
TERHADAP KINERJA PEGAWAI PADA
DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL KABUPATEN
MANOKWARI

IPK : 3,20
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



49

Daud Wabiser. S.E
143015C18171

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH DISIPLIN TERHADAP KINERJA
PEGAWAI PADA BADAN PUSAT STATISTIK
PROVINSI PAPUA BARAT

IPK :3.10
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



50

Clard Mani Malewa. S.E
143015C18172

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH PEMBAGIAN KERJA DAN
WEWENANG PEGAWAI TERHADAP
PRESTASI KERJA PEGAWAI PADA BADAN
PUSAT STATISTIK PROVINSI PAPUA BARAT

IPK : 3,78
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



1

Agus Pranoto. S.E
143015C18173

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH MOTIVASI TERHADAP
KINERJA PADA KANTOR BPS PROVINSI
PAPUA BARAT

IPK : 3,09
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



52

143015C21112

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS TINGKAT PENDAPATAN
PENJUALAN KANTONG NOKEN
ANYAMAN NABIRE DI PASAR
SANGGENG KABUPATEN MANOKWARI

IPK : 3,11
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Andalinda Pakage. S.E

Program Studi Manajemen Tahun 2022




53

Yunita Siti Hardiyanti. S.E
143015C21119

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH STRES KERJA TERHADAP
KINERJA PEGAWAI PADA DINAS
PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
KABUPATEN MANOKWARI

IPK : 3,00
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



54

Florentina Bin R Hammar. S.E
123030C13233

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUS DISIPLIN TERHADAP KINERJA
PEGAWAI PADA DINAS KEARSIPAN DAN
PERPUSTAKAN KABUPATEN MANOKWARI

IPK : 3,15
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



55

Theresia S Maris Hammar. S.
123030C14280

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KEMAMPUAN KERJA
TERHADAP KINERJA PEGAWAI PADA
BADAN KEPEGAWAIAN DAN DIKLAT
DAERAH (BKD) KABUPATEN MANOKWARI

IPK : 3.54
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



56

Philip Biondi Ulukyanan. S.E
123030C14279

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KEPUASAN KERJA TERHADAP
KINERJA PEGAWAI PADA BADAN
PERENCANAAN PEMBANGUNAN
DAERAH (BAPPEDA) KABUPATEN
MANOKWARI

IPK : 3.07
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



57

Ayub Rumbarar. S.E
143015C21123

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH DISIPLIN TERHADAP KINERJA
PEGAWAI PADA DINAS PERHUBUNGAN,
KELAUTAN DAN PERIKANAN KABUPATEN
MANOKWARI

IPK : 3,28
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




58

Welzon Kapisa. S.E
143015C21125

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH AUDIT INTERNAL TERHADAP
KUALITAS LAPORAN KEUANGAN PADA
DINAS SOSIAL PROVINSI PAPUA BARAT

IPK : 3,25
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



59

Felerius Lermatan. S.E
143015C21126

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS KEPUASAN KONSUMEN
TERHADAP KUALITAS PELAYANAN
KESEHATAN MELALUI BADAN
PENYELENGGARA JAMINAN SOSIAL DI
PUSKESMAS

IPK : 3,71
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




60

Rifky C Tomboelu. S.E
143015C15062

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH PROMOSI TERHADAP MINAT
BELI IPOHNE BEKAS PADA TOKO MULTI
CELL MANOKWARI

IPK : 3,41
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



61

lda Yati Dwi Kinasih. S.E
143015C15100

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS KINERJA KEUANGAN CREDIT
UNION MAMBUIN MANOKWARI
BERDASARKAN RASIO ARUS KAS

IPK : 3,38
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



62

Nurkhavid Banu Hidayat. S.E
143015C15105

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KOMUNIKASI
INTERPERSONAL TERHADAP GAYA
KEPEMIMPINAN PADA BIRO RENA POLDA
PAPUA BARAT

IPK : 3,06
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



63

Hendri Kusbiantoro. S.E
143015C15177

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH PENANGANAN KELUHAN
DAN KEPERCAYAAN TERHADAP
LOYALITAS NASABAH BANK RAKYAT
INDONESIA CABANG MANOKWARI

IPK : 3,37
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



64

Falke Sakti Gerungan. S.E
143015C16001

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KEPERCAYAAN DIRI
TERHADAP PENGEMBANGAN KARIER
PEGAWAI PADA KANTOR PERWAKILAN
BANK INDONESIA PROVINSI PAPUA
BARAT

IPK : 3,22
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



65

Florencia L Likumahuvua. S.E
143015C16011

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH DISIPLIN KERJA TERHADAP
KINERJA PEGAWAI BADAN
PERENCANAAN PEMBANGUNAN
DAERAH PROVINSI PAPUA BARAT

IPK : 3.31
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



66

Indra Romaina. S.E
143015C16016

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH IKLIM KERJA TERHADAL
KINERJA PEGAWAI DINAS
PERSANDIAN,KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA KABUPATEN MANOKWARI

IPK : 3.54
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



67

Riyo Lukiyan Prasetiyo
143015C16019
JUDUL SKRIPSI :
ANALISIS KONTRIBUSI PAJAK DAERAH
DAN RETRIBUSI DAERAH TERHADAP
PENERIMAAN ASLI DAERAH (PAD)
KABUPATEN MANOKWARI

IPK : 3,61
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



68

Topan Tondok. S.E
143015C16020

JUDUL SKRIPSI :

KEPUTUSAN BERTRANSAKSI
MENGGUNAKAN QUICK RESPONSE
CODE INDONESIA STANDARD(QRIS)
DIKALANGAN MASYARAKAT
MANOKWARI

IPK : 3,36
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



69

Windi Ayu Lestari. S.E
143015C16021

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KETENANGAN DALAM
BEKERJA TERHADAP KINERJA PEGAWAI
PADA BADAN PENDAPATAN DAERAH
(BAPENDA) KABUPATEN MANOKWARI

IPK :3.44
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



70

Edwin J A Rumagesan. S.E
143015C16030

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS PROFITABILITAS PADA
PERCETAKAN DUNIA PRINT MANOKWARI

IPK : 3,20
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



71

Junus Haurissa. S.E
143015C16034

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH BUDAYA ORGANISASI
TERHADAP KINERJA ASN PADA DINAS
PERHUBUNGAN PROVINSI PAPUA BARAT

Predikat : Sangat Memuaskan ‘ ] S

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



72

Othniel Agus Widodo. S.E
143015C16040

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KEPEMIMPINAN TERHADAP
EFEKTIFITAS KINERJA PEGAWAI PADA
BAGIAN KESEJAHTERAAN RAKYAT
SEKRETARIAT DAERAH KABUPATEN
MANOKWARI

IPK : 3,44
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



73

Steward R Lawalata. S.E
143015C16044

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH PENGAMBILAN KEPUTUSAN
PEMPINAN TERHADAP KEADILAN DALAM
ORGANISASI BAPPEDA PROVINSI PAPUA
BARAT

IPK : 3,46
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



74

Febrianti F Supusepa. S.E
143015C16052

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH LINGKUNGAN KERJA
TERHADAP KINERJA PEGAWAI PADA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN
DAERAH (BAPPEDA) KABUPATEN
MANOKWARI SELATAN

IPK : 3,20
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



75

Kristianto. S.E
143015C15191

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KEPEMIMPINAN DAN
SARANA PRASARANA TERHADAP
KINERJA PEGAWAI PADA KANTOR
DISTRIK WARMARE KABUPATEN
MANOKWARI

IPK : 3,12
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



76

Yohanis M Nanulaitta. S.E
143015C16085

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KETEKUNAN TERHADAP
KESEJAHTERAAN ASN PADA BAPPEDA
PROVINSI PAPUA BARAT

IPK : 3.62
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



77

Wahyuni Rahakbauw. S.E
143015C16060

JUDUL SKRIPSI :

SURVEI KEPUASAN MASYARAKAT
TERHADAP LAYANAN E-KTP PADA DINAS
KEPENDUDUKAN DAN CATATAN SIPIL
KABUPATEN MANOKWARI SELATAN

IPK : 3,26
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



78

Oskar Johan Parairawai . S.E
143015C16104

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KOMUNIKASI DAN
KOORDINASI TERHADAP KEPEMIMPINAN
ORGANISASI PARTAI POLITIK DPC PDI
PERJUANGAN KABUPATEN MANOKWARI

IPK : 3,20
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



79

Magrit Jeklin Salabay. S.E
143015C16105

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS RASIO PERPUTARAN MODAL
KERJA PADA CV. ARFAK INDOIRIJATI DI
MANOKWARI

IPK : 3,12
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



80

Riando Ayomi. S.E
143015C16134

JUDUL SKRIPSI :

ANALISA BEP ( BREAK EVENT POINT )
SEBAGAI ALAT PERENCANAAN LABA
PADA WARUNG BAKU DAPA DI
MANOKWARI

IPK : 3,23
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




81

Arie Wahyuni. S.E
143015C17001

JUDUL SKRIPSI :

SURVEI KEPUASAN PELANGGAN
TERHADAP PELAYANAN IZIN
PEMANFAATAN HASIL HUTAN KAYU DI
DINAS KEHUTANAN PROVINSI PAPUA
BARAT

IPK : 3.60
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




82

Ailenus Wandik. S.E
143015C17003

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS PERSEPSI MASYARAKAT
PENGGUNA NOKEN TERHADAP HARGA
DAN KONSUMEN DI MANOKWARI

IPK : 3,12
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



83

Lukas Losong. S.E
143015C17005

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS KEPUASAN PELANGGAN
PERUMAHAN SHOGUN PERMAI
TERHADAP LAYANAN PT. FULICALAND
MANOKWARI

IPK : 3.56
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



84

Johana Maria Oraple. S.E
143015C17006

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS KINERJA GURU DALAM
PELAKSANAAN PEMBELAJARAN DIMASA
PANDEMI COVID-19 PADA SEKOLAH
MENENGAH PERTAMA (SMP) NEGERI 2
MANOKWARI

IPK : 3,23
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



85

Erna Yanti. S.E
143015C17008

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS KEPUASAN PELANGGAN
TERHADAP LAYANAN BATIK AIR DI
MANOKWARI

IPK : 3,39
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




86

Deni Towansiba. S.E
143015C17011

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS KEMAMPUAN KERJA TERHADAP
PRODUKTIVITAS KERJA PEGAWAI PADA
KANTOR DISTRIK TAIGE KABUPATEN
PEGUNUNGAN ARFAK

IPK : 3.02
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



87

Almince Salabay. S.E
143015C17012

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS TINGKAT PENDAPATAN PADA
USAHA BATU TELA CV.RESA PRATAMA
MANDIRI DI MANOKWARI

IPK : 3,10
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




88

Andi Purwanto.S.E
143015C17013

JUDUL SKRIPSI :

SURVEI KEPUASAN MASYARAKAT
TERHADAP PELAYANAN BALAI POM DI
MANOKWARI

IPK : 3,50
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




89

Novita M Dowansiba . S.E
143015C17015

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS TINGKAT PENDAPAT USAHA
MEUMBL BINTANTG TIMUR DI MANKOWRI

IPK : 3,14
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



70

Anike M Mandacan. S.E
143015C17016

JUDUL SKRIPSI :

ANALISA TINGKAT PENDAPATAN STAN
KAYU JAYA MANDIRI

IPK : 3,03
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



?1

Putri Rahmadani Rasyid. S.E
143015C17024

JUDUL SKRIPSI :

Analisis Kepuasan Pelanggan Terhadap
Pelayanan Maskapai Sriwijaya Air Di
Manokwari

IPK : 3.48
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




92

Riska. S.E
143015C17026

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS KEPUASAN PELANGGAN
CARGO PT SURYAGITA NUSARAYA
CABANG MANOKWARI

IPK : 3,43
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




73

Rudolf Richard Hukom. S.E
143015C17031

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KOMPETENSI TERHADAP
KINERJA ASN PADA BIRO
PEMERINTAHAN DAN OTONOMI
DAERAH PROVINSI PAPUA BARAT

IPK : 3,45
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



74

Since M Dowansiba. S.E
143015C17032

JUDUL SKRIPSI :

ANALISA TINGKAT PENDAPATAN PADA
USAHA MINYAKTANAH PANGKALAN
DORTEUS DIKAMPUNG LEBAU DISTRIK
MANOKWARI UTARA

IPK : 3,12
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



95

| Dewa G.A.A Widana. S.E
143015¢17033

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KOMPETENSI DAN
KOMITMEN ORGANISASI TERHADAP
KINERJA PEGAWAI PADA KANTOR
DISTRIK MANOKWARI BARAT

IPK : 3,60
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



76

Ratna Wati. S.E
143015C17034

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS KEPUASAN PELANGGAN
TERHADAP LAYANAN YAMAHA PT. SINAR
SURI MANOKWARI

IPK X
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




97

Edison Bomoi. S.E
143015C17038

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS PENDAPATAN PETANI KACANG
TANAH DI KAMPUNG HUSS DISTRIK
DATARAN BEIMES KABUPATEN TELUK
BINTUNI

IPK : 3,11
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



78

Achmad Rizqi F Rohman. S.E
143015C17040

JUDUL SKRIPSI :

SURVEI KEPUASAN MASYARAKAT
TERHADAP PELAYANAN KESEHATAN
PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH DI
MANOKWARI

IPK : 3.51
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



79

Arga Jaya Kencana. S.E
143015C17042

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS KEPUASAN PELANGGAN
TERHADAP PELAYANAN JASA KAPAL
MOTOR EXPRESS BAHARI ?E RUTE
MANOKWARI-WASIOR

IPK : 3.78
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



100

Adrian Palandi. S.E
143015C17043

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH DISIPLIN KERJA TERHADAP
KINERJA PEGAWAI PADA KANTOR
DISTRIK MANOKWARI BARAT

IPK : 3,40
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




101

Ardiati Eva Tinting. S.E
143015C17051

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KUALITAS PELAYANAN
TERHADAP LOYALITAS PELANGGAN
DEPOT AIR MINUM ISI ULANG AFDALIAH
AQUA DI MANOKWARI

IPK : 3,65
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



102

Adelia Grasella Berek. S.E
143015C17056

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS KEPUASAN PELANGGAN

TERHADAP PELAYANAN TOKO BAHTERA
ADI DI MANOKWARI

IPK : 3,47
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



103

Ghazaly Basalamah. S.E
143015C17062

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH PENERIMAAN SERTIFIKASI
TERHADAP KINERJA (STUDI KASUS PADA
SMK NEGERI 1 MANOKWRI)

IPK : 3,61
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




104

Serafina Th S Rahawadan. S.
143015C17077

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KOMITMEN KERJA DAN
KEPUASAN KERJA TERHADAP KINERJA
PEGAWAI BANK INDONESIA (BI)
MANOKWARI

IPK : 3.38
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



105

Muh Risal P.S.E
143015C17085

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS KEPUASAN PELANGGAN
TERHADAP PELAYANAN JASA KARGO
DAN POS PESAWAT UDARA DI BANDARA
NENIDZANINVVAN @] QAN

IPK : 3,56
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




106

Ester Refwalu. S.E
143015C17088

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH MOTIVASI KERJA DAN
DISIPLIN KERJA TERHADAP KINERJA
KARYAWAN PT. PLN (PERSERQ)
MANOKWARI

IPK : 3,41
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



107

Muhammad Risal Usman. S.
143015C17090

JUDUL SKRIPSI :

SURVEI KEPUASAN PENUMPANG
TERHADAP LAYANAN

IPK : 3,59
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



108

Elferi halomoan sihite. S.E
143015C17094

JUDUL SKRIPSI :

PENGARU GAYA KEPEMIMPINAN
TERHADAP KINERJA PEGAWAI PADA
SEKOLAH DASAR NEGERI 08 ARFAI
MANOKWARI

IPK : 3,55
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



109

Diana Sari Mahmud. S.E
143015C18013

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH FASILITAS DAN PELAYANAN
PERPUSTAKAAN TERHADAP MINAT BACA
MASYARAKAT DI PERPUSTAKAAN
KABUPATEN MANOKWARI

IPK : 3.72
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



110

Hasan Saiba. S.E
143015C18014

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH MOTIVASI TERHADAP
KINERJA PEGAWAI DI KANTOR DISTRIK
SURUREY KABUPATEN PEGUNUNGAN
ARFAK

IPK : 3,00
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




111

Suriyati. S.E
143015C18020

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KUALITAS PRODUK
TERHADAP KEPUTUSAN PEMBELIAN
MOBIL MITSUBISHI TRITON DI
MANOKWARI

IPK : 3,07
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




112

Riscky Meilinda. S.E
143015C18021

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH BIAYA OPERASIONAL DAN
PENERIMAAN JASA USIPA TERHADAP
SISA HASIL USAHA KOPERASI PRIMKOPAL
FASHARKAN MANOKWARI

IPK : 3,69
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



113

Alfrida Limbong tasik. S.E
143015C18022

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH PEMBERIAN TAMBAHAN
PENGHASIL (TPP)TERHADAP KENERJA
PEGAWAI PADA BADAN
PENGEMBANGAN SUNBER DAYA
MANUSIA DAERAH

IPK : 3,65
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




114

Adonia A Amamehi. S.E
143015C18029

JUDUL SKRIPSI :

SURVEI KEPUASAN MASYARAKAT
TERHADAP PELAYANAN PAJAK
KENDARAAN BERMOTOR PADA KANTOR
BERSAMA SAMSAT MANOKWARI

IPK : 3,46
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



115

Asrianti Arif. S.E
143015C18037

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS KEPUASAN PELANGGAN CV
MAKMUR PERKASA "

IPK : 3.56
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




116

Resti. S.E
143015C18040

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH BAURAN PEMASARAN
TERHADAP KEPUTUSAN PEMBELIAN
MELALUI APLIKASI LAZADA (STUDI PADA
MAHASISWA STIE MAH-EISA
MANOKWARI ANGAKATAN 2017-
ANGKATAN 2019)

IPK : 3,63
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




117

Sepriana Tandi. S.E
143015C18045

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KUALITAS PELAYANAN
TERHADAP KEPUASAN NASABAH
KOPERASI SIMPAN PINJAM MITRA USAHA
PAPUA DI MANOKWARI

IPK : 3,52
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



118

Yesti Agustina Efara. S.E
143015C18051

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KOMUNIKASI TERHADAP
KEPUASAN KERJA PEGAWAI PADA
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN
ASET DAERAH KABUPATEN MANOKWARI

IPK :3.13
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



119

Ari Susanti.S.E
143015C18054

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KEPEMIMPINAN TERHADAP
DISIPLIN PEGAWAI DI KANTOR
KELURAHAN ANDAY DISTRIK
MANOKWARI SELATAN

IPK : 3,64
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



120

Risda Amelia. S.E
143015C18061

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH FAKTOR PRIBADI DAN
FAKTOR SOSIAL TERHADAP KEPUTUSAN
PEMBELIAN KONSUMEN PADA ORCHID
SWALAYAN MANOKWARI

IPK : 3,66
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




121

John Frits Sapari. S.E
143015C18065

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS KEPUASAN MASYARAKAT
TERHADAP PELAYANAN PADA
SEKRETARIAT BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAN ASET DAERAH
KABUPATEN MANOKWAR

IPK : 3.35
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




122

Losita Wonggor. S.E
143015C18072

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS TINGKAT PENDAPATAN
PENJUAL PINANG PADA MAMA-MAMA
PAPUA DI TRANSITO RTO04/RWO17
DISTRIK MANOKWARI BARAT

IPK : 3,14
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



123

Veronika Titit. S.E
143015C18075

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH MOTIVASI TERHADAP
KENERJA PEGAWAI PADA DINAS
PERUMAHAN DAN KAWASAN
PERMUKIMAN KABUPATEN TAMBRAUW

IPK :3.19
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



124

Pegiana Morenza Marey. S.E
143015C18079

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH DISIPLIN TERHADAP
PENINGKATAN KINERJA PEGAWAI,PADA
DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
PERLINDUNGAN ANAK DAN KELUARGA
BERENCANA (DP3AKB) KABUPATEN
MANOKWARI

IPK : 3,31
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



125

Robert Induwek. S.E
143015C18084

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KEPEMIMPINAN TERHADAP
DISIPLIN KERJA PEGAWAI PADA KANTOR
DISTRIK MEMBEY KABUPATEN
PEGUNUNGAN ARFAK

IPK : 3,08
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



126

Andrea Nuham. S.E
143015C18085

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS HUBUNGAN BUDAYA
ORGANISASI DENGAN KINERJA ASN
PADA KANTOR DISTRIK MANOKWARI
BARALT.

IPK : 3,13
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




127

Dominggus Pattinasarany. S.E
143015C18089

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS PROFITABILITAS PADA PT BADES
JAYA DI MANOKWARI

IPK : 3,29
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



128

Alfonzo Vian F A Rudy. S.E
143015C18091

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH SUASANA TOKO DAN
KUALITAS LAYANAN TERHADAP
KEPUTUSAN PEMBELIAN PRODUK (Studi
Pada Pelanggan Kedai For Rest Kota
Manokwari)

IPK : 3.63
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



129

Halil Mude. S.E
143015C18098

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS KEPUASAN PERANGKAT
DAERAH TERHADAP LAYANAN INTERNET
DAN INTRANET BIDANG TEKNOLOGI
INFORMASI DAN KOMUNIKASI DINAS
KOMUNIKASI

IPK : 3,51
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




130

Talita Maryati Magai . S.E
143015C18111

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS KEPUASAN MASYARAKAT
TERHADAP LAYANAN PADA KANTOR "
KELURAHAN WOSI MANOKWARI BARAT

IPK : 3.59
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



131

Amandus | Rahayaan. S.E
143015C18118

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KOMPETENSI TERHADAP
KINERJA PEGAWAI PADA DINAS
KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN
KABUPATEN MANOKWARI

IPK : 3,37
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



132

Marco Wynand Marsyom. S.
143015C18147

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS TINGKAT PENDAPATAN
WARUNG MAKAN IBU RATNA
RUMBOBIAR DI PASAR BOROBUDUR
MANOKWARI

IPK : 3,22
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



133

Corry Irian Paska Damanik. S?
143015C18153

JUDUL SKRIPSI :
Analisis kepuasan masyarakat
terhadap layanan puskesmas sowi IV
manokwari

IPK : 3,53
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



134

Mikael Gobai. S.E
143015C18156

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS TINGKAT PENDAPATAN
PENGRAJIN NOKEN ASAL NABIRE DI
KABUPATEN MANOKWARI

IPK : 3,16
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




135

Siska Santika Palo. S.E
143015C18174

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH LINGKUNGAN KERJA
TERHADAP KINERJA PEGAWAI DI BIDANG
PEMUDA DAN OLAHRAGA

IPK : 3.55
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



136

Apolina Sila Mirino. S.E
143015C19090

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH LINGKUNGAN KERJA
TERHADAP KINERJA PEGAWAI ASN PADA
DINAS TANAMAN
PANGAN,HORTIKULTURA DAN
PERKEBUNAN PROVINSI PAPUA BARALT.

IPK : 3,24
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



137

Alfeus Yance Manusawai. S.
143015C19150

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KEPEMIMPINAN DAN
BUDAYA ORGANISASI TERHADAP
KINERJA

IPK : 3.25
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



138

Achmad Juanda. S.E
143015C20145

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS RASIO PROFITABILITAS DAN
RASIO LIKUIDITAS PADA PERUSAHAAN
DAERAH AIR MINUM TIRTA DHARMA
FAKFAK

IPK : 3,78
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



139

Aneki Indou. S.E
143015C21111

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS PENDAPATAN USAHA BATU

TELA GORONG-GORONG MULYONO
AMBAN MANOKWARI

IPK : 3,19
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



140

Mosina Sayori. S.E
143015C21117

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KOMPETENSI TERHADAP
KINERJA PEGAWAI KANTOR
INSPEKTORAT DAERAH PROVINSI PAPUA
BARAT

IPK : 3,19
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



141

Hendri Fernando Latuheru. S.1
143015C21127

JUDUL SKRIPSI :

ANALISA LAPORAN KEUANGAN
SEBAGAI ALAT UNTUK MENILAI
RENTABILITAS PADA CV. PAPUA JAYA
TRESMER DI MANOKWARI

IPK : 3,32
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



142

Kristelia D Supusepa. S.E
143015C15080

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KOMPETENSI DAN DISIPLIN
TERHADAL KINERJA PEGAWAI| PADA
DINAS TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI KABUPATEN TELUK
BINTUNI

IPK : 3.21
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



143

Carliana Agustina Depo. S.E
143015C15193

JUDUL SKRIPSI :
PENGARUH DISIPLIN TERHADAP KINERJA
PEGAWAI PADA DINAS PENDIDIKAN
PROVINSI PAPUA BARAT

IPK : 3,12
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



144

Emiliana T Kabrahanubun. S.E
143015C16079

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KEPEMIMPINAN TERHADAP
KEPUASAN KERJA KARYAWAN PADA PT.
PERDANA INTIM PUSAKA DI MANOKWARI

IPK : 3,12
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



145

Novita J Christin Mansim. S.E
143015C16093

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS PENDAPATAN PADA USAHA
KELAPA PARUT DI PASAR ORANSBARI
KABUPATEN MANOKWARI SELATAN

IPK : 3,22
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



146

Putri Dwi Irjayanti. S.E
143015C17029

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS KEPUASAN PELANGGAN
TERHADAP PELAYANAN ABON GULUNG
HAWAI BAKERY RENDANI MANOKWARI

IPK : 3.48
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




147

Willem Rumsowek. S.E
143015C17095

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS KEBANGKRUTAN DENGAN
MENGGUNAKAN METODE ALTMAN Z-
SCORE PADA PT. KALBE FARMA. Tbk

IPK : 3,35
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



148

Rode kolinggea. S.E
143015C18049

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS PERSEPSI TERHADAP TERHADAP
MINAT BELI KONSUMEN PADA MOTOR
YAMAHA VINO DI MANOKWARI

IPK : 3,07
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




149

Sarmavli R Sitanggang. S.E
143015C18110

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KEPEMIMPINAN DAN DISIPLIN
TERHADAP KINERJA PEGAWAI DINAS
PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU (DPMPTSP) DI
PROVINSI PAPUA BARAT.

IPK : 3,23
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



150

Anggita H B Sitanggang. S.E
143015C18146

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS KINERJA KEUANGAN DENGAN
METODE RASIO PROFITABILITAS PADA PT.
BANK RAKYAT INDONESIA (PERSERO)
TBK.

IPK : 3,5
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



151

Hendry Torey. S.E
143015C18155

JUDUL SKRIPSI :

Pengaruh Harga dan Fasilitas Terhadap
Kepuasan Pelanggan Pada The
Alexander Hotel di Manokwari

IPK : 3.10
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



152

Edy Firmansyah Parkun. S.E
143015C20144

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH DOSEN DAN MOTIVASI
TERHADAP KINERJA ASN BALAI
PELAKSANA PEMILIHAN JASA
KONSTRUKSI WILAYAH PAPUA BARAT

IPK : 3,41
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



153

Hersina Iryo. S.E
143015C21128

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH DISIPLIN KERJA TERHADAP
KINERJA PEGAWAI PADA KANTOR
DISTRIK RANSIKI KABUPATEN
MANOKWARI SELATAN

IPK : 3,15
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




154

Mesias Mandacan. S.E
143015C21129

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH MOTIVASI TERHADAP
PRODUKTIVITAS KERJA PEGAWAI
KANTOR DISTRIK RANSIKI KABUPATEN
MANOKWARI SELATAN

IPK : 3,23
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



155

Eduard Toansiba. S.E
143015C21130

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS LIKUIDITAS DAN PROFITABILITA
UNTUK MENILAI KINERJA KEUANGAN
PADA CV. MARVEL DI MANOKWARI

IPK : 3,21
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




156

Petrus Towansiba. S.E
143015C21131

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUHPENGARUH MOTIVASI DAN
PENGALAMAN KERJA TERHADAP
PRODUKTIVITAS KERJA DAN
TRASMIGRASI KABUPATEN SELATAN

IPK : 3,22
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




157

Mindal Heluka. S.E
143015C18054

JUDUL SKRIPSI :

Pengaruh gaya kepemimpinan
terhadap kinerja pegawai pada badan
Diklat (BPSDMD)

IPK : 3,38
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




158

Milka | E Sayori. S.E
143015C17065

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KOMPETENSI TERHADAP
KINERJA ASN PADA BIRO ADMINISTRASI
PELAKSANAAN OTONOMI KHUSUS
PROVINSI PAPUA BARAT

IPK : 3,01
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




159

Welmince S Waisimon . S.E
143015C17101

JUDUL SKRIPSI :

ANALISIS PENDAPATAN PEDAGANG
SAYUR MAYUR

144 :3.,17
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



160

Solfina Rumaseb. S.E
143015C19055

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH ANALISIS JABATAN
TERHADAP KINERJA ASN PADA DINAS
TANAMAN PANGAN HORTIKULTURA DAN
PERKEBUNAN PROVINSI PAPUA BARAT

IPK : 3,27
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022




161

Aris Oni Lebang. S.E
143015C19116

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KOMPENSASI FINANSIAL
DAN DISIPLIN KERJA TERHADAP KINERJA
PEGAWAI PADA BADAN PENGELOLA
KEUANGAN DAN ASET DAERAH
(BPKAD)PROVINSI PAPUA

IPK : 3,58
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



162

Evi Suryani Dowansiba. S.E
143015C19130

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH MOTIVASI TERHADAP
KINERJA PEGAWAI ASN PADA DINA
PERHUBUNGAN PROVINSI PAPUA BARAT

IPK : 3.13
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



163

Alexander Isba Jowen. S.E
143015C16097

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH DISIPLIN TERHADAP KINERJA
PEGAWAI PADA KANTOR DISTRIK MASNI
KABUPATEN MASNI

IPK : 3,11
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



164

Alex Pinem. S.E
143015C16065

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KOMITMEN ORGANISASI
TERHADAP KINERJA PEGAWAI ASN PADA
BIRO PENGADAAN BARANG DAN JASA
SETDA PROVINSI PAPUA BARAT

IPK : 3,18
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



165

Valentine Gazperz. S.E
143015C15189

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH KEPUASAN KERJA DAN
DISIPLIN KERJA TERHADAP KINERJA
PEGAWAI PADA DINAS PERINDUSTRIAN
PERDAGANGAN KOPERASI DAN UKM
KABUPATEN MANOKWARI

IPK : 3,18
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022



166

Yonas Mandacan. S.E
143015C21135

JUDUL SKRIPSI :

PENGARUH DISIPLIN TERHADAP KINERJA
PEGAWAI KANTOR DISTRIK RANSIKI
MANOKWARI SELATAN

IPK : 3,20
Predikat : Sangat Memuaskan

Wesada STRA 74 1

Program Studi Manajemen Tahun 2022






JANJI ALUMNI,
SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI MAH-EISA
MANOKWARI

KAMI ALUMNI SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI MAH-EISA MANOKWARI,

BERJANJI:

1. BERSEDIA MENGAMALKAN ILMU PENGETAHUAN, UNTUK KESEJAHTERAAN DAN
CINTA KASIH, BERDASARKAN PANCASILA, DAN UNDANG-UNDANG DASAR 1945.

2. BERSEDIA MEMBAKTIKAN DIRI KEPADA BANGSA, DAN NEGARA REPUBLIK
INDONESIA, DENGAN MENGUTAMAKAN KEPENTINGAN MASYARAKAT UMUM, SESUAI
DENGAN KEAHLIAN KAMI.

3. BEKERJA DENGAN JUJUR, BERDEDIKASI DAN PENUH RASA TANGGUNG JAWAB.

4. SENANTIASA MENJUNJUNG TINGGI, KEHORMATAN ALMAMATER, SEKOLAH TINGGI
ILMU EKONOMI MAH-EISA MANOKWARI.

DEMIKIAN JANJI KAMI, SEMOGA TUHAN YANG MAHA KUASA, MEMBIMBING DAN
MEMBANTU KAMI






BAGIMU NEGERI

Padamu negeri kami berjaniji
Padamu negeri kami berbakti
Padamu negeri kami mengabdi
Bagimu negeri jiwa raga kami
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